Bewerbungsvoraussetzungen

1. Sekundarabschluss | - Fachoberschulreife - (bzw. einen
gleichwertigen Schulabschluss) und gesundheitliche und per-
sonliche Eignung fiir den Altenpflegeberuf

oder

2. Hauptschulabschluss 10A (bzw. einen gleichwertigen Bil-
dungsstand) und a) eine mindestens 2-jahrige abgeschlossene
Berufsausbildung oder b) Nachweis der Erlaubnis zur Kran-ken-
pflegehelfer (m/w) oder Altenpflegehelfer (m/w)

Der Einstieg in die Ausbildung ist nicht an ein Mindestalter gebun-
den. Die Probezeit dauert sechs Monate.

Termine

Die Kurse beginnen jeweils am 1. April und am 1. Oktober eines
Jahres.
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Weitere Informationen gibt es hier ...

Katholische Bildungsstatte
fiir Gesundheits- und Pflegeberufe GmbH

Berliner Platz 12
41061 Mdnchengladbach

Sekretariat Altenpflege

Telefon (02161)892-2513
Fax (02161)892-2509
E-mail info@kbs-pflege.de

oder auf unserer Homepage www.kbs-pflege.de

... Wir freuen uns auf Sie!

www.kbs-pflege.de
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AUSBILDUNG

zur / zum staatlich anerkannten
Altenpflegerin/
Altenpfleger
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Die Katholische Bildungsstatte

Qualifizierte Aushbildungen in Gesundheitsberufen und ein umfang-
reiches Fort- und Weiterbildungsprogramm mit berufsspezifischen
und berufsiibergreifenden Angeboten — das alles und mehr bietet
Ihnen die Katholische Bildungsstatte fiir Gesundheits- und Pflege-
berufe in Monchengladbach. Hier verbinden sich modernste Bildungs-
konzepte mit einer langen Ausbildungstradition.

Unser Ziel ist eine qualifizierte und zeitgemafBe Ausbildung als Ba-
sis fiir eine gleichbleibend hohe Qualitat in der Pflege. Altenpflege,
Gesundheits- und Krankenpflege und Operationstechnische Assistenz
— jedes Jahr stellen wir neue Auszubildende an unseren beiden Schul-
standorten ein. Insgesamt halten wir {iber 450 Ausbildungsplatze vor.
Als staatlich anerkannte Rettungsdienstschule bieten wir zusatzlich
Lehrgange im Bereich Rettungshilfe und Rettungssanitatsdienst an.

Unsere Schule zeichnet sich durch groBes Engagement auf vielen Ebe-
nen aus. So sind wir u.a. Mitglied im Bildungsnetzwerk Gesundheits-
und Pflegeberufe, das Kontakte zwischen Lehrenden und Schulen
sowie deren fachlichen Austausch fordert.

Besonders stolz sind wir auf unsere Mitarbeit am Leonardo da Vinci
Projekt der Europaischen Union. Hierbei geht es um die internationale
Vernetzung von Ausbildungen innerhalb der EU.

Ein weiteres Highlight unserer Aushildung ist eine Kooperation mit
dem Verein vom Heiligen Lande, der ein Altenheim im Westjordanland
nahe Jerusalem betreibt. Wir ermdglichen unseren Schiilerinnen und
Schiilern auf Wunsch ein mehrwdchiges Praktikum dort, um Erfahrun-
gen in einem bisher unbekannten Kulturkreis zu sammeln.

Die Aufgabenbereiche

Die Altenpflegeausbildung behandelt vor allem folgende Aufgaben-
bereiche:

1. die sach- und fachkundige, den allgemein anerkannten
pflegewissenschaftlichen, insbesondere den medizinisch-
pflegerischen Erkenntnissen entsprechende, umfassende
und geplante Pflege

2. die Mitwirkung bei der Behandlung und der Rehabilitation
kranker alter Menschen einschlieBlich der Ausfiihrung arztlicher
Verordnungen

3. die Erhaltung und Wiederherstellung individueller Fahig-
keiten im Rahmen geriatrischer und gerontopsychiatrischer
Rehabilitationskonzepte

4. die Mitwirkung an qualitatssichernden MaBnahmen in der
Pflege, der Betreuung und der Behandlung

5. die Gesundheitsvorsorge einschl. der Erndhrungsberatung
6. die umfassende Begleitung Sterbender

7. die Anleitung, Beratung und Unterstiitzung von Pflegekraften,
die keine Pflegefachkrafte sind

8. die Betreuung und Beratung alter Menschen in ihren
personlichen und sozialen Angelegenheiten

9. die Hilfe zur Erhaltung und Aktivierung der eigenstandigen
Lebensfiihrung einschlieBlich der Forderung sozialer Kontakte

10.die Anregung und Begleitung von Familien- und Nachbar-
schaftshilfe und die Beratung pflegender Angehdriger

Mogliche Tatigkeitsfelder

Ambulante Pflegedienste, Altenheime e Krankenhduser, Geria-
trische Kliniken bzw. Einrichtungen e Gerontopsychiatrische
Tageskliniken im Rehabereich © Tagespflegeeinrichtungen, Kurz-
zeitpflegeeinrichtungen *  Altentagesstatten, Sozialer Dienst
» Wohnberatungsstellen, Allgemeine Beratungsstellen © Medi-
zinischer Dienst der Krankenkassen © Aus- und Fortbildungs-
ginrichtungen

Duales Studium

In Kooperation mit der Katholischen Hochschule Nordrhein Westfa-
len bietet die Katholische Bildungsstatte fiir Gesundheits- und Pfle-
geberufe die Moglichkeit des dualen Studiums an. Die teilnehmen-
den Schiilerinnen und Schiiler kdnnen ein Jahr nach erfolgreichem
Ausbildungsabschluss den ersten akademischen Grad, Bachelor of
science (B.Sc.) in Pflegewissenschaft, erwerben.

Nahere Informationen entnehmen Sie bitte unserer Homepage
www.kbs-pflege.de oder unter www.katho-nrw.de/koeln.

Verlauf und Praktika

Die Ausbildung dauert drei Jahre. Wahrend dieser Zeit wechseln
theoretischer Unterricht in der Schule und berufspraktische Ausbil-
dung in den Praxisstellen einander ab. Die theoretische Ausbildung
umfasst mindestens 2100 Unterrichtsstunden. Die 2500 Stunden
der praktischen Aushildung erfolgen in Einrichtungen der stationa-
ren und ambulanten Altenhilfe, der Geriatrie und der Gerontopsych-
iatrie. Einen sehr hohen Anteil der praktischen Ausbildung absol-
vieren Sie in einer Einrichtung der stationdren oder ambulanten
Altenhilfe, die mit [hnen einen Ausbildungsvertrag abschliet (Tra-
ger der praktischen Ausbildung).



