VORAUSSETZUNGEN FUR DIE
AUSBILDUNG

1. Sie verfiigen iiber den Sekundarabschluss | - Fachoberschulreife
(bzw. einen gleichwertigen Schulabschluss)

oder

2. Sie verfiigen iiber den Hauptschulabschluss 10A (bzw. einen
gleichwertigen Bildungsstand) und a) eine mindestens 2-jahrige
abgeschlossene Berufsausbildung oder kdnnen b) die Erlaubnis
als Krankenpflegehelfer (m/w) oder Altenpflegehelfer (m/w) nach-
weisen

und

3. Sie sind gesundheitlich und personlich fiir den Ausbildungsberuf
geeignet.

Die Probezeit dauert vier Monate.

BEWERBUNG

lhre iiblichen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an die Aka-
demie fiir Gesundheitsberufe

TERMIN

Der Kurs beginnt am 1. Oktober jeden Jahres.

AUSBILDUNGSORT

Die praktische Ausbildung erfolgt beim jeweiligen Ausbildungstra-
ger, die theoretische Ausbildung in der Akademie fiir Gesundheits-
berufe an der Viersener StraBe.

www.kbs-mg.de
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Weitere Informationen gibt es hier ...
kbs | Die Akademie fiir Gesundheitsberufe

Viersener StraBe 450
41063 Mdnchengladbach

Sekretariat Operationstechnische Assistenz
Telefon (0 21 61) 892 - 25 06

Telefax (021 61) 892 - 2509

E-Mail  info@kbs-mg.de

Website  www.kbs-mg.de

oder besuchen Sie uns auf facebook.com/kbs.mg

... Wir freuen uns auf Sie!
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DIE AKADEMIE FUR GESUNDHEITSBERUFE

AUSBILDUNG

zur / zum

OPERATIONSTECHNISCHEN
ASSISTENTIN /
ASSISTENTEN (OTA)




DIE AKADEMIE
FUR GESUNDHEITSBERUFE

Qualifizierte Ausbildungen in Gesundheitsberufen und ein umfang-
reiches Fort- und Weiterbildungsprogramm mit berufsspezifischen und
berufsiibergreifenden Angeboten fiir Medizin und Pflege — das alles und
mehr bietet die kbs (Katholische Bildungsstatte fiir Gesundheits- und
Pflegeberufe) in Monchengladbach. Hier verbinden sich modernste Bil-
dungskonzepte mit einer langen Ausbildungstradition.

AUSBILDUNG

Unser Ziel ist eine qualifizierte und zeitgemaRe Ausbildung als Basis
fiir eine gleichbleibend hohe Qualitat in allen Bereichen der Gesund-
heitsberufe. Altenpflege, Gesundheits- und Krankenpflege, Gesund-
heits- und Krankenpflegeassistenz und Operationstechnische Assi-
stenz — jedes Jahr stellen wir neue Auszubildende an unseren beiden
Schulstandorten ein. Insgesamt halten wir ca. 500 Ausbildungsplatze
vor. Als staatlich anerkannte Rettungsdienstschule bieten wir vielfal-
tige Lehrgange an.

WEITERBILDUNG

Eine wichtige Erganzung unseres Programms stellen die Fort- und
Weiterbildungen fiir Arztinnen/Arzte, Ergotherapeutinnen/ Ergothera-
peuten sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in allen Gesundheits-
berufen und im Rettungsdienst dar.

DUALES STUDIUM

In Kooperation mit der Katholischen Hochschule Nordrhein Westfalen
bieten wir den dualen Bachelorstudiengang Pflegewissenschaft an.
Dieser Abschluss ermdglicht einen beruflichen Einsatz u.a. im Case-
management oder als Pflegeexperte.

PRAXIS UBER DIE GRENZEN

Unsere Akademie zeichnet sich durch groBes Engagement auf vielen
Ebenen aus. Zur kontinuierlichen Verbesserung der Pflegequalitt star-
tete z.B. in Kooperation mit der Caritas in Sibirien das Projekt: Wei-
terbildung von Pflegepersonal fiir die hausliche Altenpflege. Besonders
stolz sind wir auf unsere Mitarbeit am Leonardo da Vinci Projekt der
Europaischen Union, das die transnationale Zusammenarbeit im Be-
reich der beruflichen Aus- und Weiterbildung unterstiitzt, indem es u. a.
Auslandsaufenthalte zum beruflichen Lernen fordert.

DIE AUFGABENBEREICHE

Die Ausbildung behandelt u.a. folgende Aufgabenbereiche:

1. Fachkundige Betreuung der Patientinnen und Patienten unter
Beriicksichtigung ihrer physischen und psychischen Situation
wahrend des OP-und Funktionsabteilungsaufenthaltes,

2. Selbstandige Organisation und Koordination der Arbeitsablaufe
in den genannten Funktionsabteilungen,

3. Vor- und Nachbereitung des Operationssaales,
4. Vorbereitung bevorstehender Operationen einschl. Instrumente,

5. Unterstiitzung der operierenden Gruppe vor, wahrend
und nach der Operation (Springertatigkeit),

6. Instrumentation in den unterschiedlichen Fachbereichen,
7. Wiederaufbereitung des Instrumentariums,

8. Sachkenntnis und Wartung von medizinischen Apparaten
und Materialien,

9. Verantwortung fiir aseptische Arbeitsweise,
10. Verantwortung fiir Durchfiihrung hygienischer MaBnahmen,
11. administrative Aufgaben,

12. Anleitung bzw. Ausbildung von neuen Mitarbeitern u. Schiilern.

VERLAUF UND PRAKTIKA

Die Ausbildung dauert 3 Jahre. Wahrend dieser Zeit wechseln theo-
retischer Unterricht in der Schule und berufspraktische Aus-bildung
in den Praxisstellen einander ab.

Die theoretische Aushildung umfasst mindestens 1600 Unterrichts-
stunden. Die 3000 Stunden der praktischen Ausbildung erfolgen
in verschiedenen chirurgischen Fachgebieten wie z. B. Chirurgie,
Orthopadie, Urologie und HNO. Weiterhin erfolgen Einsatze in Am-
bulanz / Notaufnahme, Zentralsterilisation, Endoskopie und ein
Pflegepraktikum auf einer Station eines chirurgischen Fachgebietes.

Wahrend der gesamten Aushildung werden die Auszubildenden von
erfahrenen Lehrkraften, Praxisanleitern und Mentoren begleitet.

Bewerben Sie sich sowohl bei einem Trager der praktischen Aus-bil-
dungals auch bei uns. Wir laden Sie zu einem Vorstellungs-gespréch
ein, unabhangig davon, ob Sie bereits einen Trager der praktischen
Ausbildung nachweisen konnen.

www.kbs-mg.de



