
Katholische Bildungsstätte für Gesundheits- und Pflegeberufe GmbH

Weiterbildung

 
zur 

Leitung einer Station/ 
Funktionseinheit im Krankenhaus

Weiterbildungsvoraussetzungen
Eine zweijährige Berufserfahrung wird vorausgesetzt. 

Bewerbung
Ihre üblichen Bewerbungsunterlagen senden Sie an die Katholische 
Bildungsstätte für Gesundheits- und Pflegeberufe GmbH.

Anfahrt

Weitere Informationen gibt es hier ... 
Katholische Bildungsstätte  
für Gesundheits- und Pflegeberufe GmbH 
Viersener Straße 450 
41063 Mönchengladbach
Sekretariat Frau Smolarek
Telefon 	 (0 21 61) 892 - 25 01 
Telefax 	 (0 21 61) 892 - 25 09
E-Mail 	 info@kbs-pflege.de  
oder auf unserer Homepage www.kbs-pflege.de
... wir freuen uns auf Sie!

www.kbs-pflege.de



Ziele und Inhalte
Die Weiterbildung zur Stationsleitung macht Gesundheits- und Kran-
kenpflegerinnen und -pfleger sowie Gesundheits- und Kinderkranken-
pflegerinnen und -pfleger mit ihren komplexen Leitungsaufgaben in 
den verschiedenen Bereichen der pflegerischen Versorgung vertraut.
Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer lernen ihre mitarbeiter-, pflege- 
und betriebsbezogene Leitungsaufgaben wahrzunehmen, indem ihnen 
die erforderlichen speziellen Kenntnisse, Fertigkeiten, Verhaltenswei-
sen und Einstellungen vermittelt werden. Inhaltliche Schwerpunkte 
sind: Pflegewissenschaftliche Aspekte einschließlich des beruflichen 
Selbstverständnisses, Führungs- und leitungsspezifische Bereiche, 
Betriebswirtschaft und gesellschaftsrelevante Themen.

Unterricht 
Die Weiterbildung dauert 24 Monate. Sie besteht aus 15 Wochenblö-
cken von insgesamt 576 Stunden Umfang. Darüber hinaus beinhaltet 
sie 144 Stunden praktische Ausbildungsphasen. Der Unterricht erfolgt 
täglich von 8.00 bis 15.30 Uhr durch Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
der Katholischen Bildungsstätte und qualifizierte Dozenten. 
Nähere Angaben zu Terminen und Kosten entnehmen Sie bitte unserer 
Homepage www.kbs-pflege.de.

Die Katholische Bildungsstätte
Qualifizierte Ausbildungen in Gesundheitsberufen und ein umfang-
reiches Fort- und Weiterbildungsprogramm mit berufsspezifischen 
und berufsübergreifenden Angeboten – das alles und mehr bietet 
Ihnen die Katholische Bildungsstätte für Gesundheits- und Pflegebe-
rufe in Mönchengladbach. Hier verbinden sich modernste Bildungs-
konzepte mit einer langen Ausbildungstradition. 

Unser Ziel ist eine qualifizierte und zeitgemäße Ausbildung als Basis 
für eine gleichbleibend hohe Qualität. Altenpflege, Gesundheits- und 
Krankenpflege und Operationstechnische Assistenz – jedes Jahr stel-
len wir neue Auszubildende an unseren beiden Schulstandorten ein. 
Insgesamt halten wir über 400 Ausbildungsplätze vor. 

Unsere Schule zeichnet sich durch großes Engagement auf vielen 
Ebenen aus. So sind wir u.a. Mitglied im Bildungsnetzwerk Gesund-
heits- und Pflegeberufe, das Kontakte zwischen Lehrenden und 
Schulen sowie deren fachlichen Austausch fördert. 

Besonders stolz sind wir auf unsere Mitarbeit am Leonardo da Vinci 
Projekt der Europäischen Union. Hierbei geht es um die internationale 
Vernetzung von Ausbildungen innerhalb der EU. 

Ein weiteres Highlight unserer Ausbildung ist eine Kooperation mit 
dem Verein vom Heiligen Lande, die ein Altenheim im Westjordanland 
nahe Jerusalem betreiben. Wir ermöglichen unseren Schülerinnen 
und Schülern auf Wunsch ein mehrwöchiges Praktikum dort, um 
Erfahrungen in einem bisher unbekannten Kulturkreis zu sammeln.

Die Weiterbildung
Die betrieblichen und finanziellen Strukturen im Krankenhaus haben 
sich in den letzten Jahren drastisch verändert. An das Pflegepersonal 
werden hohe Anforderungen gestellt. Kompetenz und Effektivität sind 
sehr gefragt. 
Von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im mittleren Management wird 
erwartet, dass sie durch gute Organisation und Mitarbeiterführung 
eine qualifizierte Patientenversorgung unter Berücksichtigung der wirt-
schaftlichen Ressourcen, neuester pflegerischer Standards und der 
rechtlichen Vorgaben sichern. Die berufsbegleitende Weiterbildung zur 
Leitung einer Station auf Basis der DKG-Richtlinien bietet eine Chance, 
die erforderliche Qualifikation zu erwerben. 


